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■令和５年度協働推進事業の実施状況  

 １ 啓発活動及び人材育成の推進   

◆新採用職員研修 

開催日時：令和５年９月７日（木）13:30～14:30 

受 講 者：令和５年度新採用職員（３１名）  

講  師：自治連携課職員 

演  題：「協働のまちづくりについて」 

◆協働推進員研修 

開催日時：令和６年２月７日（水）10：00～11：00 

受 講 者：各課協働推進員（４０名） 

講  師：山の手ひとまもり・まちまもり協議会会長 平石 栄二氏 

演  題：「山の手ひとまもり・まちまもり協議会の取組について」 

◆採用２・３年目職員への協働に関する意識調査 

目 的：協働の基本的な知識や研修を振り返ることにより、協働に関する認識をより深

め、職責にいかす。 

回答者：令和３・４年度採用職員４０名（令和３年度：１０名／令和４年度：３０名） 

 

  ２ 市民と市の相互理解の推進  

◆情報の提供（ひとまもり・まちまもり協議会の取組） 

・市報掲載：令和５年８月号特集ページ 

・ホームページ：各協議会の紹介 

・ＣＴＢメディア別府市制作番組における広報：「別府市だより」 

 

 ３ 体制づくりと支援策の推進  

◆ひとまもり・まちまもり協議会の取組状況 

 ４ 環境整備   

◆市民活動支援補助金 

 ５ 取組の評価や見直しの推進  

◆市の主な取組 

・市とＮＰＯとの協働施策について 


