
日

サンバシ株式会社 

代表取締役　小島 健一

会　場

開催形式

対　象

参加費

講　師

人事担当のみなさん、こんなお悩みはありませんか？

14:00 -16:15

火6月10 14:05 講演：「採⽤⼒向上のための活動5箇条」

14:30
現役学生パネルディスカッション

「ぶっちゃけ、魅力的な企業とは？」

15:10 グループワーク「⾃社の採⽤の強みと弱さ」

講師：小島 健一

中長期インターンの活用や、

採用担当だけに頼らない採用体制づくりなど、

継続的に採用⼒を高めるための考え方を

お伝えします。

APU・大分大学などの現役学生が登壇予定。就職

活動を経験した学生目線で「魅力が伝わる会社」

や、「印象に残る説明会」を本音で語ります。

0977-21-1132
cin-te@city.beppu.lg.jp

別府国際コンベンションセンター

(ビーコンプラザ) 3階小会議室31

オンライン＆オフライン併用の

ハイブリット形式

採用に課題を感じている
企業・人事担当者・経営者の方

1975年、別府市生まれ。国家資格キャリアコンサルタント。

大学職員を経て県内外の各大学・高校で若年者支援に携わる。

東京都内の大学・専門学校のキャリア支援部門経験後帰郷。

キャリア・採用・起業・移住支援を行うサンバシ株式会社を

2018年設立。これまで20年以上一貫して人材育成と企業と

若者を繋ぐ場づくりに従事している。

プログラム

別府市役所 観光・産業部
産業政策課
〒874-8511　別府市上野口町1-15

求人を出しても応募が集まらない、学生に自社の魅⼒がうまく伝わらない、

説明会やインターンを実施しても採用につながらない――。

 本セミナーでは、現役学生のリアルな声や採用・SNS活⽤の事例を交えながら、

こうした採⽤に関する悩みを少しでも解消し、

自社の採⽤活動を見直すきっかけとなる内容をお届けします。

受付開始
13:45

採⽤⼒向上セミナー採⽤⼒向上セミナー採⽤⼒向上セミナー

202620262026
採用⼒向上セミナー

2026

「いい会社」なのに、伝わってないかもしれない

15:40 「採⽤やSNSに関する先進事例の共有」

学生も交えながら、自社の採用活動を振り返り

ます。自社の魅力や課題を整理し、今後取り組

むべきアクションを考える時間です。

採用広報やSNS活用に関する先進事例をもとに、

今から取り組める発信のポイントを共有します。

無料

お申込みはこちら

mailto:cin-te@city.beppu.lg.jp

	現役学生パネルディスカッション

