
別府市職員研修業務公募型プロポーザル審査結果について 

 

 

別府市職員研修業務に係る公募型プロポーザルについて、審査を行った結果、

最優秀企画提案者等を下記のとおり選定したので公表する。  

 

記 

 

１ 業務名  

別府市職員研修業務 

 

２ 審査結果  

最優秀企画提案者： 株式会社ビズアップ総研 

次点者 ： 株式会社ビーコンラーニングサービス 

 

３ 審査方法  

応募者からの企画提案等について、別府市職員研修業務公募型プロポーザル

実施要領（以下「実施要領」という。）に従い、別府市職員研修業務プロポー

ザル審査委員会を令和７年１１月２０日（木）に開催し、実施要領９の(2)の

審査の基準に基づき、プレゼンテーション、ヒアリング及び審査を行った。  

 

４ 応募者の評価得点（５００点満点）  

応募者名 評価得点 

株式会社ビズアップ総研 ３４０.６３ 

株式会社ビーコンラーニングサービス ３３９.８８ 

株式会社インソース ３１０.６１ 

一般社団法人日本経営協会 ２８９.２９ 

株式会社東京リーガルマインド ２３２.１９ 

ビジョンシーク株式会社 辞退 

 


